Projekt

z dnia 22 pazdziernika 2025 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .....ccevvueenuenne
RADY GMINY WYMIARKI

z dnia 22 pazdziernika 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Wymiarki.

Na podstawie art. I8 ust. 2 pkt ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z2025r, poz. 1153) oraz art.8ust.2iart.36ust.2, ust3 iust.4ustawy zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z2024, poz.1135) w zwigzku
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzagdowych (Dz.U. z2024,p0z.1638 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajace
rozporzadzenie W sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
z dnia 15 wrzeénia 2025 r. ( Dz. U. z 2025 r.,p0z.1260) uchwala sie¢, co nastepuje:

§ 1. 1 Ustala si¢ dla Wojta Gminy Wymiarki Pana Lecha Miszewskiego, miesigczne wynagrodzenie
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 10 000 zt brutto ( stownie: dziesi¢¢ tysiecy zlotych 00/100),
2) dodatek funkcyjny — 2 640,00 zt brutto (stownie: dwa tysigce sze§éset czterdziesci ztotych 00/100 ),

3) dodatek  specjalny w wysokosci - 30% lacznie kwoty wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego w kwocie — 3 792,00 zt brutto (stownie : trzy tysiace siedemset dziewig¢dziesigt dwa
ztotych 00/100),

2. Wojtowi zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa przystuguje dodatek za wystuge lat.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Wymiarki

§ 3. Traci moc uchwata Nr 11/10/2024 Rady Gminy Wymiarki z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wéjta Gminy Wymiarki.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 07 pazdziernika 2025 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Mazur
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UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmiang z dniem 7 pazdziernika 2025 r. rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2024r., poz.1638
ze zm.), ktérego zmiana nastapita na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych z dnia 15 wrzesnia 2025 r. ( Dz. U. z 2025 r., poz.
1260).

Zgodnie z normg prawng zawartg w art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z 2022 r., poz.530 ) do wytacznej kompetencji rady gminy nalezy ustalenie
wynagrodzenia wojta.

Rozporzadzenie Rady Ministrow zmieniajace  rozporzadzenie  w sprawie wynagradzania
pracownikdw samorzadowych z dnia 15 wrzeénia 2025 r ( Dz. U. z 2025 r., poz. 1260) ( zatacznik nr 1,
tabela | ) okre$la maksymalny poziom wynagrodzenia oraz maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla
wojtéw w gminie do 15 tys. mieszkancow:

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie — 10 770,00 zt,

- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego w kwocie — 3 300,00 zt,

- maksymalny poziom dodatku specjainego przystuguje w kwocie stanowigcej 30 % ftacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj. w kwocie 4 221,00 zt.

W zwigzku z tym, ze nastgpita zmiana m.in. dodatku funkcyjnego, ktérego max. kwota wynosi
3300 zt ( okreSlona w tabeli nr | powyzszego rozporzadzenia ) a minimalny dodatek funkcyjny z kwoty
3300,00 zt wynosi 2 640,00 zt ( tj. 3300 zt x 80 % = 2640,00 zt).

Obecnie dodatek funkcyjny wynagrodzenia Wéjta Gminy Wymiarki wynosi 2 520,00 zt., w zwigzku z
czym nie spetnia wymogu minimalnej kwoty dodatku funkcyjnego.

W wyniku zmiany minimalnej kwoty dodatku funkcyjnego nalezato zmieni¢ kwote dodatku
specjalnego, ktéra wynosi 3 792,00 zt ( wynagrodzenie zasadnicze 10 000 zt + 2 640,00 zt = 12640 z
x30% = 3792 zt.

Tak wiec wynagrodzenie Wojta Gminy z dniem 7.10.2025 r. wniesie brutto — 16 432 zt ( do kwoty te;
zostanie doliczony dodatek za wystuge lat 20% liczony od wynagrodzenia zasadniczego.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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